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ПАМЯТКА 

ПО УДАЛЕННОМУ ПРОХОЖДЕНИЮ ОБУЧЕНИЯ ПО САНМИНИМУМУ 

(гигиеническому обучению и аттестации) 

В связи с мероприятиями по нераспространению вирусной инфекции Центром гигиены и 

эпидемиологии в Кировской области (г.Киров, ул.Свободы, 64/а, тел. 38-21-94, далее  - Центр) гигиеническое 

обучение и аттестация (санминимум) проводятся только в удаленном режиме. 

Для этого необходимо на персональном компьютере или телефоне (ином устройстве, имеющем доступ 

к сети интернет): 

1. Выйдите на главную страницу сайта Центра: sanepid.ru 

 
 

2. На главной странице зайдите во вкладку «Медицинские книжки». 

 
 

3. Спуститесь вниз по странице и найдите раздел «Гигиеническое обучение и аттестация по очно-заочной 

форме» 
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4. Внимательно изучите данный раздел «Гигиеническое обучение и аттестация по очно-заочной форме», т.к. 

он является инструкцией по прохождению обучения и теста. 

5. В данном разделе пройдите по ссылке «Пройти гигиеническое обучение по очно-заочной форме». 

6. Пройдите регистрацию на сайте центра, нажав на вкладку «Регистрация», укажите по стрелочке регион - 

Кировская область. 

 
 

Выберите Центр гигиены и эпидемиологии Кировской области 

 

Заполните все поля, отметьте, что медкнижка в наличии, выбрав ответ «Да» (санминимум проходят после 

прохождения медосмотра, т.е. медкнижка в обязательном порядке должна  уже быть ). 

Поставьте галочку для согласия на обработку Ваших персональных данных и нажмите 

«Зарегистрироваться». 

 
После проверки выберите «Да, все правильно». 
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7. Далее выберите раздел «Работники хлебопекарной и макаронной промышленности» (для всех 

работников, кроме кондитеров и продавцов). 

 
 

Кондитеры выбирают раздел «Работники кондитерских производств», продавцы – «Торговля». 

 
 

8. Поставьте галочку для согласия с правилами академической добросовестности и нажмите «Далее». 

 
 

9. Выберите «Оплата в кассе» (чтобы загорелась рыжим цветом;  кандидаты, трудоустраивающие на работу, 

будут оплачивать санминимум в кассе центра; работникам предприятия оплату производить будет не 

нужно) и нажмите «Далее». 

 
  



   4 
10. Изучить шесть вкладок по обучению, последовательно нажимая на значок справа.  

Каждая вкладка это набор слайдов, которые нужно внимательно прочитать, сделать на черновике какие 

то пометки для себя, т.к. вопросы в тесте будут именно по этим наборам слайдов. 

 
 

Внизу каждого набора слайдов есть стрелки для перехода к следующему слайду в наборе: 

 
Для возврата к шести наборам слайдов, нужно закрыть текущую вкладку набора слайдов (нажав на «Х» 

вверху страницы). 

11. После изучения всех наборов слайдов, приступить к прохождению теста, нажав на красную вкладку внизу 

страницы  «Начать тест». 
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12. Тест содержит 20 вопросов, на которые надо ответить в течение 30 минут. 

13. Если вы не сдали тест, то Вам дается вторая попытка его сдать, войдите во вкладку «Попробовать еще 

раз». 

 
 

14. Если Вы не сдали тест с первой или второй попытки, то пройти заново обучение и тестирование дается 

возможность только через два дня. 

15. Если Вы сдали тест с первого или второго раза, то Вам выдаст аналогичное фото, но с записью «Ваша 

оценка: сдал». Сфотографируйте (сохраните) Ваш результат на телефон или просто запишите на листочек 

номер протокола и дату прохождения теста. 

16. ДЛЯ РАБОТНИКОВ БКК: В кратчайшие сроки или сроки, обозначенные отделом кадров (так как у действия 

протокола есть срок использования, по истечению которого, нужно будет проходить все заново) 

направьте фотографию или номер протокола по электронной почте: lapteva@suharik.kirov.ru или  

kadry@suharik.kirov.ru 

17. ДЛЯ ТРУДОУСТРАИВАЮЩИХСЯ: запомнить номер протокола и с медкнижкой подойти в Центр; в Центре 

заплатить 195 рублей,  назвать номер протокола, после чего работник Центра наклеит голограмму в 

медкнижку. 
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